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SCADENZARIO
n. 9 – 27.10.17

S C A D E N Z A R I O   N O V E M B R E   2 0 1 7

31.10.17 ð ISTANZA DI RIMBORSO INFRANNUALE DEL CREDITO IVA RELATIVO AL 3° TRIMESTRE 
DELL'ANNO:
termine ultimo per la presentazione dell'istanza di rimborso infrannuale del credito IVA relativo
al 3° trimestre dell'anno.
Soggetti:
Sono  tenuti  all'adempimento  i  contribuenti  IVA  ammessi  ai  rimborsi  trimestrali
Modalità:
L'istanza va presentata, esclusivamente in via telematica, all'ufficio dell'Agenzia delle Entrate e
va  accompagnata  dalle  stesse  garanzie  previste  per  il  rimborso  annuale.  I  contribuenti  in
possesso  dei  requisiti  per  chiedere  il  rimborso  infrannuale  possono  usare  l'eccedenza  in
compensazione con il mod. F24
Codice tributo:
In caso di utilizzo in compensazione:
- 6038: Credito IVA art. 38-bis, comma 2 DPR 633/1972 3 trimestre 

02.11.17 ð IMPOSTE SUL REDDITO – IRPEF, IRES, IRAP – ACCONTI D’IMPOSTA PER IL 2017:
inizia a decorrere – e scade il 30 novembre - il termine utile per il versamento della seconda o
unica rata di acconto d’imposta ai fini delle imposte dirette e dell’Irap per il 2017.
Il contribuente ha facoltà di calcolare gli acconti su base previsionale (tenendo conto del reddito
imponibile previsto per l’anno in corso) anziché su base storica.
Codici tributo:
2002 – IRES ACCONTO SECONDA RATA O ACCONTO IN UNICA SOLUZIONE

3813 – IRAP ACCONTO SECONDA RATA O ACCONTO IN UNICA SOLUZIONE

15.11.17 ð IVA - FATTURAZIONE DIFFERITA:
ultimo giorno utile  per  l’emissione delle  fatture  relative  alle  cessioni  di  beni  comprovate da
documento di trasporto spedite o consegnate nel mese precedente.

16.11.17  RAVVEDIMENTO - VERSAMENTO TARDIVO IMPOSTE DIRETTE ED INDIRETTE (ART. 13
COMMA 1 LETT. A D.LGS. 472/97):
scade il  termine per l’effettuazione del versamento entro 30 giorni  del tributo non versato o
versato in misura insufficiente o versato in ritardo, con l’applicazione della sanzione ridotta nella
misura del 3% (30% x 1/10), oltre agli interessi di mora, calcolati con maturazione giorno per
giorno.
La  sanzione  viene  applicata  in  misura  ridotta  semprechè  la  violazione  non  sia  stata  già
constatata  e  comunque  non  siano  iniziati  accessi,  ispezioni,  verifiche  o  altre  attività
amministrative di accertamento delle quali  l’autore o i  soggetti  obbligati  ai sensi  dell’art.  11,
comma 1, abbiano avuto formale conoscenza.
La norma prevede il  contestuale pagamento del  tributo assieme agli  interessi,  nonché della
relativa sanzione, tramite il mod. F24.
Il versamento della sanzione relativa alla regolarizzazione ai fini IVA deve essere effettuato con
il mod. F24 codice 8904.
Il versamento della sanzione relativa alla regolarizzazione di versamento di ritenute da parte dei
sostituti d’imposta, deve essere effettuato con il mod. F24 codice 8906.
Le sanzioni  in misura percentuale vanno versate con arrotondamento al  centesimo di  euro;
eventuali sanzioni in misura fissa devono essere versate mediante importi con troncamento dei
decimali di euro.
Si  ricorda  che  la  sanzione  deve  essere  calcolata  mediante  arrotondamento  del  risultato
all’unità di euro per troncamento.
Esempio: 
€ 258,23 x 1/8 = € 32,278 – sanzione € 32,00
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16.11.17 ð DICHIARAZIONE DEI REDDITI – RATEIZZAZIONE IMPOSTE – TITOLARI DI PARTITA IVA:
per i contribuenti che hanno optato per il versamento rateizzato delle imposte risultanti dalla
dichiarazione Modello Unico, in rate mensili di uguale importo, con l’applicazione degli interessi,
e con scadenza delle rate successive alla prima:
- entro il giorno 16 di ciascun mese, salvo proroga per il mese di agosto, per i soggetti titolari

di partita Iva;
- entro la fine di ciascun mese per gli altri contribuenti,
scade il termine per il versamento della rata mensile dovuta dai titolari di partita Iva.
In ogni caso il pagamento deve essere completato entro il mese di novembre.

16.11.17 ð IVA - CONTRIBUENTI MENSILI:
scade il termine per l’effettuazione del versamento sulla base della liquidazione relativa al mese
di  ottobre  2017,  ai  sensi  del  DPR  23.3.98  n.  100.  Se  l’importo  non  supera  €  25,82  il
versamento è effettuato insieme a quello relativo al mese successivo.
L’importo da versare dovrà essere arrotondato al centesimo di euro.
CONTABILITÀ PRESSO TERZI: lo stesso DPR n. 100/98 ha introdotto la facoltà – per i contribuenti
che affidano a terzi la tenuta della contabilità e ne abbiano dato comunicazione all’ufficio Iva
nella dichiarazione relativa all’anno precedente – di fare riferimento, ai fini della liquidazione
mensile, all’imposta divenuta esigibile nel secondo mese precedente.

16.11.17ð IVA - CONTRIBUENTI TRIMESTRALI:
scade il termine per l’effettuazione del versamento sulla base della liquidazione relativa al terzo
trimestre (luglio-settembre 2017), ai sensi del DPR 23.3.98 n. 100. Se l’importo non supera €
25,82 il versamento è effettuato insieme a quello relativo al trimestre successivo.
Ricordiamo che le somme da versare devono essere maggiorate degli interessi nella misura
dell'1%, ad eccezione dei versamenti trimestrali effettuati a norma dell’art. 74, quarto comma.

16.11.17 ð IRPEF - RITENUTE SU LAVORO AUTONOMO E PROVVIGIONI:
scade il termine per versare tramite il mod. F24 le ritenute sui compensi di lavoro autonomo e
provvigioni operate nel mese di ottobre (cod. 1038 – 1040).
L’importo dovrà essere arrotondato al centesimo di euro.

16.11.17 ð IRPEF - RITENUTE SU LAVORO DIPENDENTE E ASSIMILATO:
scade il termine per versare tramite il mod. F24 le ritenute sui redditi di lavoro dipendente e
assimilati operate nel mese di ottobre (cod. 1001 – 1002 – 1004 - 1012 ecc.).
L’importo dovrà essere arrotondato al centesimo di euro.

16.11.17 ð INPS – VERSAMENTO DEL CONTRIBUTO ALLA GESTIONE SEPARATA:
scade il  termine per il versamento tramite il mod. F24 del contributo alla Gestione Separata
Inps, sui compensi corrisposti nel mese di ottobre ai percettori di reddito derivanti dai rapporti di
collaborazione coordinata e continuativa. L’importo dovrà essere arrotondato all’unità di euro.

16.11.17 ð INPS – VERSAMENTO DEI CONTRIBUTI LAVORATORI DIPENDENTI:
scade il termine per il versamento tramite il mod. F24 dei contributi INPS del mese precedente. 
L’importo dovrà essere arrotondato all’unità di euro.

16.11.17 ð ADDIZIONALE REGIONALE E COMUNALE ALL’IRPEF:
scade il termine, da parte del sostituto d’imposta, per il versamento tramite il mod. F24 della
rata relativa all’addizionale regionale e comunale, nonché quelle relative all’anno 2017 per i
lavoratori licenziati e/o liquidati nel mese precedente. 

L’importo dovrà essere arrotondato al centesimo di euro.
Codici tributo:
- 3802 addizionale regionale
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- 3848 addizionale comunale. Saldo
- 3847 addizionale comunale. Acconto 2017

16.11.17 ð INAIL:
scade il  termine per il  versamento della 4^ rata del  premio Inail  relativo  all’autoliquidazione
2016/2017.

20.11.17 ð ENASARCO:
scade il termine per il versamento dei contributi sulle somme a qualsiasi titolo dovute all’agente
e rappresentante, anche se non ancora pagati, per il terzo trimestre 2017.

21.11.17 ð FONDAPI:
scade il termine per il versamento dei contributi relativi al bimestre settembre - ottobre 2017
nonché  l’invio  della  distinta  di  contribuzione  on-line.  I  versamenti  vanno  effettuati
esclusivamente con accredito bancario, con arrotondamento al centesimo di euro.

27.11.17ð IVA – SCAMBI INTRACOMUNITARI – ELENCHI INTRASTAT MENSILI:
scade il  termine per la presentazione degli  elenchi  riepilogativi  per i  contribuenti  tenuti  alla
presentazione mensile, al mese di ottobre 2017:
- delle cessioni e degli acquisti intracomunitari di beni;
- delle prestazioni di servizi  in ambito comunitario, resi nei confronti di o ricevuti da soggetti
passivi stabiliti in altri stati membri relativi;
La  presentazione  degli  elenchi  avviene  con  cadenza  mensile;  é  prevista  tuttavia  la
presentazione con cadenza trimestrale qualora, per ciascuna tipologia di operazioni, non sia
superato il limite di 50.000 euro nei quattro trimestri precedenti. Si vedano al riguardo il D.M. 22
febbraio 2010 e la Circ. Ag. Entrate n. 14/E del 18 marzo 2010.

Presentazione:
I nuovi elenchi Intrastat, approvati con determinazione Ag. Dogane n. 22778 del 22 febbraio
2010, devono essere presentati all’Agenzia delle digane esclusivamente in via telematica.

30.11.17 ð I.V.A. - ADEMPIMENTI DI FINE MESE:
Fatture d'acquisto: il  termine per  la registrazione delle fatture  di  acquisto è stabilito  entro
l’anno  nella  cui  dichiarazione  viene  esercitato  il  diritto  di  detrazione  della  relativa  imposta
(comma 1 così reinserito dall’art. 4, comma 1, lett. a), del D.lgs. 2.9.97, n. 313 / decorr. 1.1.98).
Quanto suddetto vale anche per le carte carburanti con Iva detraibile.
Acquisti agevolati: i contribuenti che si avvalgono della facoltà di acquistare o importare beni e
servizi senza il pagamento dell'imposta, devono annotare entro oggi l'ammontare di riferimento
delle esportazioni utilizzabili  all'inizio del secondo mese precedente e quello degli  acquisti e
delle importazioni fatte nello stesso mese senza pagamento dell'imposta.
Sedi secondarie: per le operazioni effettuate mediante sedi secondarie o altre dipendenze che
non vi provvedano direttamente, le operazioni di fatturazione, registrazione ed annotazione dei
corrispettivi  e  di  registrazione  degli  acquisti,  relative  alle  operazioni  effettuate  nel  mese
precedente, devono essere effettuate entro oggi da parte dell'impresa madre.
Scambi  intracomunitari  -  Autofatture: scade  il  termine per  l’emissione  dell’autofattura  da
parte del cessionario o committente che non ha ricevuto, entro il mese precedente, la fattura
relativa ad operazioni effettuate nel mese ancora precedente.
Scheda carburanti - Rilevazione dei chilometri: i soggetti che utilizzano i mezzi di trasporto
nell’esercizio  d’impresa devono rilevare -  alla  fine del  mese o del  trimestre -  il  numero dei
chilometri  (dal  contachilometri  del  mezzo)  da  riportare  nell’apposita  scheda  (mensile  o
trimestrale) carburanti.
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30.11.17 ð INPS UNIEMENS: 
scade il termine per la presentazione in via telematica delle denunce retributive mensili con i
dati relativi al mese di ottobre 2017.

30.11.17  FASI:
scade il termine per il versamento della quota contributiva relativa al 4^ trimestre 2017.

30.11.17  CEDOLA SECCA AFFITTI - VERSAMENTO:
Adempimento:
Termine  ultimo  per  il  versamento  della  seconda  rata  nella  misura  del  60%  (se  l'acconto
complessivo è pari o superiore ad euro 257,52) o dell'unica rata dell'acconto dovuto.
Soggetti:
Sono tenuti  all'adempimento  i  titolari  di  contratti  di  locazione  per  i  quali  si  è  optato  per  la
tassazione sostitutiva.
Modalità:
Versamento mediante modello F24, esclusivamente per via telematica da parte dei titolari di
partita IVA 

30.11.17  ACCONTI D’IMPOSTA – IRPEF – IRAP – SECONDA O UNICA RATA – PERSONE FISICHE 
E SOCIETA’ DI PERSONE - VERSAMENTO: 
scade il termine per l’effettuazione del versamento della seconda o unica rata d’acconto dovuto
per il 2017. Per il periodo d’imposta 2017 l’acconto è stabilito nella misura del 100%.
L’importo da versare è pari all’acconto così calcolato, al netto della prima rata eventualmente
già versata (in unica soluzione o in forma rateizzata).
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Servizi di traduzione e interpretariato multilingue

In  un  contesto economico sempre  più  internazionalizzato,  la capacità  di  interagire  e
comunicare  efficacemente   ad  ogni livello  nelle  “lingue  del mondo”  rappresenta  una
necessità imprescindibile per le aziende.

In quest’ottica, già da parecchi anni Apindustria offre  ai propri  Associati  la  possibilità di
avvalersi di un  servizio di traduzioni  ed  interpretariato professionale, affidabile e sollecito,
da e verso  le principali lingue europee ed extra-europee.

Nell’ambito  dei servizi   linguistici multilingue  a  supporto  dei nostri Associati mettiamo a
disposizione:
- Traduttori professionisti, specializzati  nei diversi settori di  intervento (traduzione di testi
promozionali e commerciali, newsletter, informazioni tecniche, manualistica…).
- Tariffe competitive.
- Preventivi gratuiti.
- Servizio rapido e puntuale.

Il servizio LEGAL PREMIUM per le traduzioni di natura giuridica

Siamo partiti dal presupposto che i testi legali sono particolarmente delicati e complessi e,
per essere affrontati  con serietà, necessitano di una duplice competenza:  linguistica e
giuridica.

Recentemente,   grazie  al  fortunato   incontro   con  professionisti dedicati,   ci  siamo
specializzati e siamo oggi in grado di offrire  un servizio di eccellenza per le traduzioni di
testi legali, svolte esclusivamente  da  avvocati o giuristi madrelingua  che coniugano la
conoscenza del diritto (comparato) e quella della lingua di partenza e di destinazione. 

Il servizio LEGAL PREMIUM (offerto e quotato su richiesta) è proposto per la traduzione, a
mero titolo esemplificativo, di:

- documenti societari (atto costitutivo, statuto, procura, verbali assemblee e altro);
- contratti commerciali (fornitura, distribuzione, agenzia e altro);
- contratti societari (joint venture, patti parasociali e altro);
- atti notarili (compravendita immobiliare, cessione di quote e altro);
- atti di trust;
- atti processuali (memorie, sentenze e altro) testi di leggi e atti a contenuto normativo.

Ulteriori informazioni e/o richieste di delucidazioni possono essere richieste a:

Silvano Brescianini - email s.brescianini@apiverona.net - tel. 0458102001

mailto:s.brescianini@apiverona.net
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DISCIPLINA LOCAZIONE IMMOBILI URBANI:
INDICE ISTAT MESE DI SETTEMBRE 2017

Pubblichiamo l’indice dei prezzi al consumo per le famiglie di operai e impiegati relativo al mese di
SETTEMBRE, che si pubblica ai sensi dell’art. 81 della legge 27.07.1978, n. 392 (Disciplina delle
locazioni di immobili urbani).

- Variazione annuale:
75%

SETTEMBRE 2016 / SETTEMBRE 2017 +1,1% +0,825%

- Variazione biennale:
75%

SETTEMBRE 2015 / SETTEMBRE 2017 +1,2% +0,9%

Indici nazionali dei prezzi al consumo per le famiglie di operai e impiegati

ANNO GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC ANNO

Variazioni percentuali del mese indicato rispetto allo stesso mese dell'anno precedente

2017 +0,9 -1,5 +1,4 +1,7 +1,4 +1,1 +1,0 +1,2 +1,1 2017

2016 +0,3 -0,2 -0,3 -0,4 -0,4 -0,3 -0,1 -0,1 +0,1 -0,1 +0,1 +0,4 2016

2015 -0,7 -0,4 -0,2 -0,3 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 2015

2014 +0,6 +0,5 +0,3 +0,5 +0,4 +0,3 +0,1 -0,1 -0,1 +0,1 +0,2 -0,1 2014

2013 +2,2 +1,8 +1,6 +1,1 +1,2 +1,2 +1,2 +1,1 +0,8 +0,7 +0,6 +0,6 2013

2012 +3,2 +3,3 +3,2 +3,2 +3,0 +3,1 +2,9 +3,1 +3,1 +2,7 +2,4 +2,4 2012

2011 +2,2 +2,3 +2,5 +2,6 +2,6 +2,7 +2,7 +2,8 +3,0 +3,2 +3,2 +3,2 2011

2010 +1,3 +1,3 +1,5 +1,6 +1,5 +1,3 +1,7 +1,5 +1,6 +1,7 +1,7 +1,9 2010

2009 +1,5 +1,5 +1,0 +1,0 +0,7 +0,7 -0,1 +0,2 +0,1 +0,2 +0,7 +1,0 2009

2008 +2,9 +2,9 +3,3 +3,3 +3,5 +3,8 +4,0 +3,9 +3,7 +3,4 +2,6 +2,0 2008

2007 +1,5 +1,5 +1,5 +1,4 +1,4 +1,6 +1,6 +1,6 +1,6 +2,0 +2,3 +2,6 2007

2006 +2,2 +2,1 +2,1 +2.0 +2.2 +2.1 +2.1 +2.1 +2,0 +1,7 +1.7 +1.7 2006

2005 +1,6 +1,6 +1,6 +1,7 +1,7 +1,6 +1,8 +1,8 +1,9 +2,0 +1,8 +1,9 2005

2004 +2,0 +2,2 +1,9 +2,0 +2,1 +2,2 +2,1 +2,1 +1,8 +1,7 +1,7 +1,7 2004

2003 +2,7 +2,5 +2,6 +2,5 +2,4 +2,3 +2,5 +2,5 +2,5 +2,4 +2,4 +2,3 2003

2002 +2,3 +2,3 +2,4 +2,4 +2,3 +2,3 +2,3 +2,5 +2,6 +2,6 +2,7 +2,7 2002

2001 +3,1 +3,0 +2,8 +3,1 +3,0 +2,9 +2,7 +2,7 +2,6 +2,6 +2,3 +2,3 2001

2000 +2,1 +2,4 +2,5 +2,5 +2,3 +2,7 +2,7 +2,7 +2,6 +2,6 +2,7 +2,7 2000

1999 +1,3 +1,2 +1,4 +1,4 +1,6 +1,5 +1,7 +1,6 +1,8 +1,8 +2,0 +2,1 1999

1998 +1,6 +1,8 +1,7 +1,7 +1,7 +1,8 +1,8 +1,9 +1,8 +1,7 +1,5 +1,5 1998

1997 +2,6 +2,4 +2,2 +2,2 +1,6 +1,4 +1,6 +1,5 +1,4 +1,6 +1,6 +1,5 1997

1996 +5,5 +5,0 +4,5 +4,5 +4,3 +3,9 +3,6 +3,4 +3,4 +3,0 +2,6 +2,6 1996

1995 +3,8 +4,3 +4,9 +4,9 +5,5 +5,8 +5,6 +5,8 +5,8 +5,8 +6,0 +5,8 1995

1994 +4,2 +4,2 +4,2 +4,2 +4,1 +3,7 +3,6 +3,7 +3,9 +3,8 +3,7 +4,1 1994

1993 +4,3 +4,5 +4,2 +4,2 +4,0 +4,2 +4,4 +4,4 +4,2 +4,3 +4,2 +4,0 1993

1992 +6,1 +5,4 +5,6 +5,6 +5,7 +5,5 +5,5 +5,3 +5,2 +5,0 +4,9 +4,8 1992

1991 +6,5 +6,7 +6,6 +6,7 +6,8 +6,9 +6,7 +6,3 +6,2 +6,1 +6,2 +6,0 1991

1990 +6,4 +6,2 +6,1 +5,8 +5,7 +5,6 +5,7 +6,3 +6,3 +6,2 +6,5 +6,4 1990

1989 +5,7 +6,3 +6,4 +6,7 +6,8 +7,0 +7,0 +6,7 +6,6 +6,8 +6,4 +6,5 1989

1988 +5,0 +4,9 +4,9 +5,0 +4,9 +4,9 +4,9 +5,0 +4,8 +4,7 +5,3 +5,5 1988

1987 +4,5 +4,2 +4,2 +4,2 +4,2 +4,1 +4,4 +4,5 +5,0 +5,3 +5,2 +5,1 1987

1986 +8,0 +7,6 +7,2 +6,6 +6,4 +6,3 +5,9 +5,9 +5,8 +5,1 +4,7 +4,3 1986

1985 +8,6 +8,6 +8,6 +8,8 +8,8 +8,7 +8,7 +8,6 +8,3 +8,5 +8,6 +8,6 1985

1984 +12,5 +12,2 +12,0 +11,6 +11,2 +11,2 +10,5 +10,4 +9,8 +9,1 +8,6 +8,8 1984

1983 +16,4 +16,4 +16,4 +16,6 +16,4 +16,0 +15,4 +13,7 +13,6 +13,3 +13,0 +12,8 1983

1982 +17,3 +16,7 +16,1 +15,5 +15,2 +15,2 +15,9 +17,2 +17,2 +17,2 +16,7 +16,3 1982

1981 +19,4 +19,5 +20,1 +19,9 +20,5 +20,6 +19,6 +19,2 +18,3 +18,6 +18,2 +17,9 1981

1980 +21,4 +21,7 +21,3 +21,2 +20,7 +20,7 +21,6 +21,6 +21,2 +20,5 +21,5 +21,1 1980

1979 +12,9 +13,4 +13,7 +14,3 +14,5 +14,7 +14,9 +15,5 +16,8 +18,2 +18,7 +19,8 1979

1978 .... .... .... .... .... .... .... .... .... +12,3 +11,6 +11,9 1978
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OPERAZIONI IN VALUTA ESTERA:
CAMBI MESE DI SETTEMBRE 2017

Riportiamo,  di  seguito,  la  media  dei  cambi  delle  principali  valute  estere,  relativa  al  mese  di
SETTEMBRE, acquisite dal sito internet dell’Ufficio Italiano Cambi (www.uic.it): 

Paese Valuta COD.
UIC

COD.
ISO

Quantità di valuta
ESTERA PER 1 EURO

AUSTRALIA Dollaro Australiano 109 AUD 1,49464

CANADA Dollaro Canadese 012 CAD 1,46386

DANIMARCA Corona Danese 007 DKK 7,44013

GIAPPONE Yen Giapponese 071 JPY 131,924

NORVEGIA Corona Norvegese 008 NOK 9,32746

REGNO UNITO Sterlina Gran Bretagna 002 GBP 0,894701

STATI UNITI Dollaro USA 001 USD 1,19146

SVEZIA Corona Svedese 009 SEK 9,53337

SVIZZERA Franco Svizzero 003 CHF 1,147

L’elenco completo delle valute è a disposizione degli interessati presso l’Ufficio Fiscale-Tributario.
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AMBIENTE E SICUREZZA
n. 9 – 27.10.17

SICUREZZA LAVORO
IL RISCHIO DI ESPOSIZIONE A LEGIONELLA

IN AMBIENTI DI VITA E DI LAVORO, PUBBLICAZIONE INAIL

Fonte www.inail.it

La  legionellosi  continua  ad  essere  una  patologia  poco  conosciuta,  soprattutto  in  ambito
occupazionale. 

Resa disponibile on line dall'INAIL una scheda informativa che intende promuovere la valutazione del
rischio di esposizione a Legionella spp., attraverso la conoscenza delle potenziali fonti di esposizione
al batterio. 

La pubblicazione fornisce inoltre indicazioni operative per la prevenzione e la gestione del rischio in
ambito occupazionale,  in  considerazione  della  vigente  normativa  in  materia  di  igiene  e  sicurezza
(D.Lgs. 81/2008 e s.m.i) e dell’emanazione delle recenti ‘Linee guida nazionali per la prevenzione e il
controllo della legionellosi’ (Accordo Conferenza Stato-Regioni del 7 maggio 2015).

Disponibile  inoltre  una  scheda  che  riporta  la  descrizione  di  un  sistema  di  gorgogliamento  per  il
campionamento dell’aria nei luoghi di lavoro, ideato e brevettato dall’Inail. 

Il sistema consente di campionare selettivamente i microrganismi di interesse con l’utilizzo di anticorpi
specifici, permettendo di concentrare grandi volumi di aria in piccole quantità di sospensione.

Gli interessati possono scaricare dal sito Inail:
- Il rischio di esposizione a Legionella spp. in ambienti di vita e di lavoro
- Il campionamento di legionella nei bioaerosol: un brevetto Inail 

MISE
RACCOLTA DI PARERI, NOTE E CIRCOLARI IN MATERIA DI IMPIANTISTICA, D.M. 37/2008

Fonte Ministero Sviluppo Economico 

Reso  disponibile  on  line  dal  Ministero  dello  Sviluppo  Economico  l'aggiornamento  al  2017  del
“Massimario Pareri MISE D.M. 37/2008” relativo alle imprese d'installazione degli impianti all'interno
degli edifici.

Il massimario raccoglie tutti i parere, note e circolari del Ministero dello sviluppo economico in tema di
installazione degli impianti negli edifici ai sensi del D.M. n. 37 del 22 gennaio 2008.

Si  ricorda  che  il  D.M.  n.  37/2008  e  s.m.i.  disciplina  l’attività  di  progettazione  ed  installazione
impiantistica stabilendo che al termine dei lavori l'impresa installatrice rilasci, previe verifiche previste,
la dichiarazione di conformità per  gli  impianti di produzione, trasformazione, trasporto, distribuzione,
utilizzazione dell’energia elettrica, impianti di protezione contro le scariche atmosferiche, nonché gli
impianti  per l’automazione di  porte, cancelli  e barriere; gli  impianti  radiotelevisivi,  le antenne e gli
impianti elettronici in genere; gli impianti di riscaldamento, di climatizzazione, di condizionamento e di
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refrigerazione  di  qualsiasi  natura  o  specie,  comprese  le  opere  di  evacuazione  dei  prodotti  della
combustione e delle condense, e di ventilazione ed aerazione dei locali; gli impianti idrici e sanitari di
qualsiasi  natura o specie; gli   impianti per la distribuzione e l’utilizzazione di  gas di qualsiasi  tipo,
comprese le opere di evacuazione dei prodotti della combustione, ventilazione ed aerazione dei locali;
gli impianti di sollevamento di persone o di cose per mezzo di ascensori, montacarichi, scale mobili e
simili; gli impianti di protezione antincendio.

La raccolta di pareri MISE contiene i seguenti argomenti:
1. Tipologie di impianti e relativa pertinente abilitazione
2. Uffici Tecnici Interni
3. Immedesimazione
4. Incompatibilità
5. Diploma di laurea
6.  Diplomi  conseguiti  al  termine  della  scuola  secondaria  del  secondo  ciclo  e  altri  titoli  di  studio.
Esperienza professionale
7.1 Esperienza professionale continuativa/consecutiva
7.2 Tipologia di esperienze professionali
7.3 Cumulo dei requisiti in forma combinata
7.4 Amministratore non socio /socio non amministratore
7.5 Imprenditore individuale e assicurazione INAIL
7.6 Esperienza professionale presso un Ufficio Tecnico Interno
8 Impiegato tecnico – quadro direttivo e attività di progettazione
9 Associazione in partecipazione
10 Legge n. 25 del 5 gennaio 1996
11 Conferimento d’azienda
12 Competenza territoriale CCIAA per accertamento requisit
13 Problema del transitorio
13.1 Attività svolta nel settore extra civile in vigenza della L. 46/90
13.2 Conversioni abilitazioni da 46/90 a 37/08
14 Nomina / sostituzione del responsabile tecnico
15 Dichiarazioni di conformità e di rispondenza e progetti
16 Attestazione requisiti
17 Pene accessorie e fallimento amministratori
18 Ricorso
19 Impresa artigiana
20 Progettista (artt. 5 e 7  ex DM 37/2008)
21 S.c.i.a. –Segnalazione certificata inizio attività (circ.3637/C del 10/8/2010)
22 Pratica sospesa
23 Autoinstallatore
24 Attestazione SOA
25 Sanzioni
26 Decreto Legge 63/2013, convertito in legge 3.8.2013, n.90 (impianti connessi a fonti rinnovabili)
27 Imprese di paesi terzi operanti in Italia
28 Sospensione attività

La Pubblicazione è disponibile sul nostro sito www.apiverona.it
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INFORTUNI SUL LAVORO
OBBLIGO DI COMUNICAZIONE ALL'INAIL DAL 12 OTTOBRE 2017

Si informa che dal 12 ottobre 2017 vige l’obbligo di comunicazione all’INAIL degli infortuni sul lavoro
che implichino anche solo un giorno di assenza dal lavoro (escludendo quello in cui si è verificato
l’evento).

Come è noto il termine di operatività dell’adempimento era stato rinviato al 12 ottobre 2017 dall’ultimo
decreto  Milleproroghe,  che  è  intervenuto  sul  comma 1  bis  dell’articolo  18  del  decreto  legislativo
81/2008:  lo  slittamento  si  è  reso  necessario  per  consentire  all’Inail  di  adeguare  le  procedure
telematiche di raccolta dei dati statistici sugli incidenti, così come prevede il decreto ministeriale del 25
maggio 2016, che ha istituito il nuovo Sistema informatico nazionale per la prevenzione nei luoghi di
lavoro (il cosiddetto SNIP).

Tale  obbligo  consiste  nel  trasmettere  per  via  telematica  all’Inail  entro  48  ore  dalla  ricezione  del
certificato medico gli infortuni che comportino una diagnosi della durata da 1 a 3 giorni, escluso quello
in cui si verifica l’evento, per i quali non era previsto l’obbligo della denuncia di infortunio standard,
prevista dall’articolo 53 del Dpr 1124/65. La comunicazione è dovuta a soli fini statistici per incidenti
lievi, mentre resta l’obbligo di denuncia degli infortuni più gravi, che comportino un’assenza dal lavoro
superiore a 3 giorni, escludendo anche in questo caso quello in cui avviene l’evento.

Ricordiamo che le sanzioni per il datore di lavoro e il dirigente sono le seguenti:
•  Art. 18, co. 1, lett. r), per gli infortuni superiori ai tre giorni: sanzione amministrativa pecuniaria da
1.096,00 a 4.932,00 euro [Art. 55, co. 5, lett. g)] esclude l’applicazione delle sanzioni conseguenti alla
violazione dell’articolo 53 del D.P.R. 30 giugno 1965, n. 1124 [Art. 55, co. 6)];
• Art. 18, co. 1, lett. r), per gli infortuni superiori ad un giorno: sanzione amministrativa pecuniaria da
548,00 a 1.972.80 euro [Art. 55, co. 5 lett. h).

Si  evidenzia che l'INAIL ha reso disponibile  la Circolare n.  42 del  12 ottobre 2017  relativa alla
suddetta comunicazione, con la quale  fornisce le prime istruzioni operative.

In particolare, al fine di adempiere al nuovo obbligo di legge, a decorrere dal citato 12 ottobre 2017,
l’Inail rende disponibile ai datori di lavoro assicurati all’Istituto e ai datori di lavoro privati di lavoratori
assicurati  presso  altri  enti  o  con  polizze  private,  nonché  ai  loro  intermediari,  il  nuovo  servizio
telematico “Comunicazione di infortunio” quale esclusivo strumento volto a inviare, per fini statistici e
informativi,  la  comunicazione  di  infortunio  occorso  ai  propri  dipendenti  nonché  ai  soggetti  a  essi
equiparati, secondo le informazioni e le relative istruzioni fornite nel manuale utente pubblicato nel
Portale dell’Inail nella sezione “Supporto - Guide e manuali operativi”. 

Il testo della Circolare INAIL 42/2017 è disponibile sul nostro sito www.apiverona.it.
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RISCHIO CANCEROGENO, MUTAGENO E BIOLOGICO
REGISTRI DI ESPOSIZIONE, INDICAZIONI INAIL CIRCOLARE N. 43/2017

Pubblicata dall'INAIL la Circolare n. 43 del 12 ottobre 2017 recante “Registro di esposizione ad agenti
cancerogeni  e  mutageni  e  Registro  di  esposizione  ad  agenti  biologici.  Modalità  telematiche  di
trasmissione e aggiornamento.”

Con  tale  provvedimento  l'INAIL  fornisce  indicazioni  sulle  modalità  telematiche  di  trasmissione  e
aggiornamento. 

Con il D.M. n. 183/2016 in attuazione dell’art. 8, comma 4 del D.Lgs. n. 81/2008 recante le regole
tecniche per  il  funzionamento  del  Sistema informativo  nazionale  per  la  prevenzione nei  luoghi  di
lavoro  (SINP)  e  in  vigore  dal  12  ottobre  2016,  si  era  stabilita  l’acquisizione  telematica  dei  dati
contenuti  nei  Registri  di  esposizione  ex  artt.  243,  260  e  280  del  T.U.  salute  e  sicurezza,  la  cui
decorrenza è stata differita al 12 ottobre 2017 dalla legge 27 febbraio 2017 n. 19.

In relazione a quanto precede, l’Inail ha realizzato un servizio online per la trasmissione del “Registro
di esposizione”, che sarà disponibile a partire dal 12 ottobre 2017 e utilizzabile in una prima fase da
parte dei datori di lavoro titolari di Posizione assicurativa territoriale (Pat),  mentre gli  altri  datori di
lavoro  pubblici  e  privati,  comunque  assoggettati  al  medesimo  obbligo  ove  ne  ricorrano  i  sopra
richiamati presupposti, provvederanno all’inoltro dei dati afferenti al Registro di esposizione tramite
Pec, utilizzando il modello disponibile sul sito istituzionale dell’Inail, nella sezione “Moduli e modelli –
Ricerca e Tecnologia”.

Il testo della Circolare INAIL 43/2017 è disponibile sul nostro sito www.apiverona.it.

MANGIMI
ADDITIVI, REG. 1896/2017

Pubblicato  sulla  Gazzetta Ufficiale  della  Comunità Europea serie L del  18 ottobre 2017 n.  267 il
Regolamento UE del 17 ottobre 2017 n. 1896. Con tale provvedimento, vigente dal 7 novembre p.v.,
viene  confermato  l’utilizzo  dei  preparati  endo-1,3(4)-beta-glucanasi  ed  endo-1,4-  beta-xilanasi  nei
mangimi destinati ai polli da ingrasso e alle galline ovaiole, prevedendo l’impiego degli stessi anche
nei mangimi destinati ai suini da ingrasso e alle specie avicole e suine minori da ingrasso.

I preparati in questione e i mangimi contenenti tali additivi, prodotti ed etichettati prima del 7 maggio
2018 in conformità alle precedenti normative comunitarie in vigore sino al 7 novembre 2017 possono
continuare a essere immessi sul mercato e utilizzati fino a esaurimento delle scorte esistenti.

Il Regolamento è disponibile sul nostro sito www.apiverona.it.
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MARCATURA CE
CONTATORI DEL GAS, COMUNICAZIONE CE AGGIORNAMENTO

Pubblicate sulla Gazzetta Ufficiale della Comunità Europea serie C n. 308 del 16 settembre 2017 le
seguenti Comunicazioni CE: 

-  n.  2017/C 308/03,  con la  quale  viene disposto  il  ritiro,  dal  13 marzo 2018,  dei  riferimenti  della
pubblicazione dell’Organizzazione internazionale di metrologia legale (OIML) R 137 edizione 2012,
relativa ai requisiti  metrologici  e tecnici dei contatori del gas. I certificati  di esame UE del tipo e i
certificati di esame UE del progetto rilasciati sulla base di tale documento normativo prima del relativo
ritiro,  restano  validi  fino  alla  scadenza  del  rispettivo  periodo  di  validità,  senza  restrizioni  relative
all’immissione sul mercato o alla messa in servizio di detti strumenti;
- n. 2017/C 308/01 con la quale viene fornita una tabella di raffronto delle disposizioni previste dalla
pubblicazione R 137 edizione 2012 e i requisiti essenziali di sicurezza ex Direttiva UE n. 2014/32 che
ha introdotto nuove disposizioni in materia di marcatura CE dei contatori del gas.

La Comunicazione 2017/C 308/3 e la Comunicazione 2017/C 308/1 sono disponibili sul nostro sito
www.apiverona.it.

SORVEGLIANZA SANITARIA
CHIARIMENTI SULLE SANZIONI DA APPLICARE IN CASO DI OMESSA

SORVEGLIANZA SANITARIA DEI LAVORATORI, CIRCOLARE INL

Pubblicata  dall’Ispettorato  Nazionale  del  Lavoro  INL  la circolare  prot.  n.  3  del  12  ottobre  2017
contenente indicazioni per il personale ispettivo sui provvedimenti sanzionatori da adottare in caso di
mancato rispetto della normativa sulla sorveglianza sanitaria dei lavoratori.

Nella  circolare  si  evidenzia  che  “nell'ambito  della  normativa  in  materia  di  salute  e  sicurezza  la
sorveglianza sanitaria dei lavoratori, così come declinata dall'art. 41 del D.Lgs. 81/2008, diviene un
obbligo nel momento in cui la valutazione dei rischi evidenzi la necessità di sottoporre il lavoratore a
sorveglianza sanitaria.

Tale obbligo non è però esplicitamente individuato da un’unica disposizione normativa ma, almeno nel
Titolo  I  del D.Lgs.  81/2008,  vi  sono  almeno 3  fattispecie  cui  ricondurre  i  comportamenti  omissivi
dell’obbligo in esame, fattispecie dotate ognuna di una diversa previsione sanzionatoria.”

Alla  luce di  quanto  sopra l’Ispettorato  del  Lavoro ritiene che la  sanzione da applicare  in  caso di
omessa sorveglianza sanitaria sia riconducibile alla violazione dell’obbligo sancito dai seguenti articoli
del D.Lgs. 81/2008:
a) art. 18 comma 1 lettera c): nei casi in cui si debba valutare lo stato di salute del lavoratore, al fine
dell’affidamento dei compiti specifici, che non dipendono dai rischi presenti nell’ambiente di lavoro, ma
dalla capacità del lavoratore stesso di svolgerli (es. lavori in quota, lavori in sotterraneo o in ambienti
chiusi in genere, lavori subacquei, ecc.);
b) art  18  comma  1  lettera  g):  in  tutti  i  casi  in  cui  la  normativa  vigente  prevede  l’obbligo  della
sorveglianza sanitaria;
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c) art. 18 comma 1 lettera bb): nei casi in cui nei confronti del lavoratore soggetto a sorveglianza
sanitaria (pur essendo stato sottoposto a visita, esami clinici e biologici e indagini diagnostiche), non
sia stato ancora espresso il giudizio di idoneità ed in sede ispettiva si riscontri che lo stesso sia adibito
a quella specifica mansione; in questo caso risulta evidente il difetto di vigilanza del datore di lavoro o
del dirigente.”

La Circolare INL 3/2017 e la Circolare del Ministero del Lavoro 33/2009 sono disponibili sul nostro sito
www.apiverona.it.

ALBO RIFIUTI
DELIBERA N. 9 DEL 9 OTTOBRE 2017 RELATIVA ALLA CESSIONE
TEMPORANEA DI VEICOLI TRA IMPRESE TRANSFRONTALIERE

Resa disponibile dall'Albo nazionale gestori ambientali la delibera n. 9 del 9 ottobre 2017 con la quale
il Comitato nazionale ha adottato disposizioni in materia di cessione temporanea di veicoli tra imprese
comunitarie che esercitano la professione di trasportatore su strada, iscritte all'Albo nazionale gestori
ambientali per l'esercizio dei trasporti transfrontalieri di rifiuti. 

Vengono stabilite le condizioni e le procedure per effettuare variazioni temporanee della dotazione di
veicoli, anche allo scopo di poter verificare puntualmente il titolo di disponibilità di ciascun veicolo in
capo all’azienda utilizzatrice.

Il testo della Delibera è disponibile sul nostro sito www.apiverona.it.
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CONVENZIONI APINDUSTRIA

Apindustria  Verona,  ha  ottenuto  per  Voi  le  migliori  condizioni  commerciali,  stipulando  una  pluralità  di
convenzioni con aziende fornitrici di beni e servizi.
Un attento utilizzo delle opportunità offerte, potrà portare ad un risparmio significativo.

Per informazioni contattare: Anna Uberti  a.uberti@apiverona.net  -  045 8102001

ADECCO - Agenzia per il Lavoro

ARTICOLO 1 SOLUZIONI HR - Agenzia per il Lavoro

ATEMPO - Agenzia per il Lavoro

CASA DI CURA SAN FRANCESCO – Diagnostica e visite specialistiche

CDI MANAGER – Manager a Contratto Temporaneo

DHL EXPRESS – Spedizioni espresso

DOLOMITI ENERGIA - Energia

ECOBAS – Gruppo di Acquisto Smaltimento Rifiuti

EKOSTAR - Disinfestazioni

ENI - Utilizzo di carte di pagamento petrolifere Multicard e Multicard Routex

EUROTECNICA – Vendita, noleggio e assistenza macchine per uffici

FCA ITALY – Automobili

GAS ADIGE LEGNAGO – Fornitura carburante

GENERAZIONE VINCENTE – Agenzia per il Lavoro

GI GROUP – Agenzia per il lavoro

GIRARDI E ASSOCIATI – Sistemi elettronici d’allarme

GREEN SCHOOL – Scuola di lingue

GRUPPO ARGENTA – Ristorazione

CENTRO DIAGNOSTICO – Diagnostica e visite specialistiche

LINEA UFFICIO SERVICE – Cancelleria

MAINARDI SISTEMI – Progettazione e allestimento uffici, sale quadri e uffici bancari

MASIERO GOMME – Sicurezza per la guida e noleggio

M & P INGEGNERIA – Ingegneria civile, messa in sicurezza sismica

NEXIVE – Servizio postale privato

NORDEST GROUP – Leasing finanziario e operativo – noleggio a lungo termine

ORIENTA - Agenzia per il Lavoro

SEA Società per Azioni – Esercizi aeroportuali

SMA ASCENSORI – Ascensori
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SPHERA CONSULTING – Consulenza e analisi finanziaria

STUDIO ESSEPI – Consulenza e formazione per la sicurezza, qualità e ambiente

VERPUL – Articoli per la pulizia industriale

VIANI ASSICURAZIONI – Agenzia assicurazioni

VILLA ORMANETO – Ristorazione ed eventi

ZOSTAN SACE – Polizze assicurative crediti commerciali
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