
      Formazione

A TUTTE LE AZIENDE ASSOCIATE

Verona, 16 gennaio 2020

Prot. n. 5/20 – VB/sb
Circ. n. 5/FR/3 - 20

OPPORTUNITA’ DI TIROCINI IN AZIENDA FINANZIATI

WORK EXPERIENCE PER I GIOVANI 2019 - 2020

La Regione Veneto, con DGR 765 del 04/06/2019, ha approvato la Direttiva per la realizzazione delle attività del
Programma Operativo Nazionale per  l’attuazione dell’Iniziativa europea per l’Occupazione Giovanile,  con la
quale le Aziende hanno la  possibilità di accogliere tirocinanti per 3 mesi,  dopo la frequenza ad un percorso
formativo di tipo specialistico.

Apindustria ha individuato tra i fabbisogni delle PMI associate la necessità di formare:

1.  ADDETTO  AMMINISTRATIVO  con  competenze
specifiche  sulla  gestione  documentale  secondo
GDPR 2016/679 - privacy

La  figura  sarà  in  grado  di  gestire  le  attività
amministrative  e  di  segreteria,  di  gestione
documenti, telefonate e appuntamenti, nel rispetto
delle  ultime disposizioni  in  materia  di  privacy,  di
archiviazione e fatturazione elettronica

2.  OPERATORE  ALIMENTARE  specializzato  in
etichettatura e tracciabilità del prodotto

La figura si occupa della conduzione di impianti e
macchinari  atti  alla  produzione  e  al
confezionamento  di  prodotti  alimentari  di  varia
natura, svolgendo anche attività di imballaggio e di
etichettatura,  secondo  le  norme  di  qualità  e
sicurezza per la tracciabilità alimentare.

DURATA TIROCINIO: 480 ore (3 mesi), a partire indicativamente da Maggio 2020

QUANTI TIROCINANTI L’AZIENDA PUÒ OSPITARE CONTEMPORANEAMENTE?

CARATTERISTICHE STRUTTURA OSPITANTE N° max TIROCINANTI
Liberi professionisti e piccoli imprenditori senza dipendenti
Unità  operative  con  un  numero  di  dipendenti  a  tempo  indeterminato
compreso tra 1 e 5,  oppure dipendenti a tempo determinato, purché la
data di inizio del contratto sia anteriore alla data di avvio del tirocinio e la
scadenza posteriore alla data di fine del tirocinio

1 tirocinante

1. Unità operative con un numero di  dipendenti a tempo indeterminato
compreso tra 6 e 20, oppure dipendenti a tempo determinato, purché la
data di inizio del contratto sia anteriore alla data di avvio del tirocinio e la
scadenza posteriore alla data di fine del tirocinio

Fino ad un massimo di
2 tirocinanti

2.  Unità  operative  con  21  o  più  dipendenti  a  tempo  indeterminato,
oppure  dipendenti  a  tempo  determinato,  purché  la  data  di  inizio  del
contratto  sia  anteriore  alla  data  di  avvio  del  tirocinio  e  la  scadenza
posteriore alla data di fine del tirocinio

Fino ad un massimo del
10% dei dipendenti
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VANTAGGI:

 Personale UNDER 29 anni formato su argomenti specifici
 Indennità di 300 euro/mese a carico della Regione Veneto

ADEMPIMENTI AZIENDA PER IL TIROCINIO

 150 euro/mese a carico dell’Azienda

PER PARTECIPARE:

Compilare e inviare la scheda informativa allegata entro e non oltre mercoledì 22 Gennaio 2020.

Cordiali saluti.

Il Direttore

Lorenzo Bossi
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Formazione

OPPORTUNITA’ DI TIROCINI IN AZIENDA FINANZIATI DALLA REGIONE VENETO

WORK EXPERIENCE PER I GIOVANI 2019 - 2020

 (da compilare e inviare via mail a.nadalini@apiverona.net, v.bighignoli@apiverona.net  

entro mercoledì 22 gennaio2020)

Denominazione azienda

Indirizzo sede del Tirocinio
NB. È necessario sia in Veneto

Referente per contatti

Numero telefonico

E-mail

N° TIROCINANTI CHE L’AZIENDA
INTENDE OSPITARE?

PER QUALE/QUALI FIGURE?  Addetto amministrativo

 Operatore alimentare

TUTELA DEI DATI PERSONALI: Ai sensi del Testo Unico sulla Privacy in base al Reg. GDPR 2016/679 e relativo
decreto attuativo, si acconsente all’inserimento dei propri dati personali negli archivi informatici e cartacei di
Apiservizi srl ed al loro trattamento, al fine della diffusione delle attività promosse dalla stessa.

Data, ______________________ 

Timbro e Firma azienda
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