PINDUSTRIA

confimiverona

A TUTTE LE AZIENDE ASSOCIATE Prot. n. 75/21 — ARC/sb
Circ. n. 75/FR/46 - 21
Verona, 6 aprile 2021

CORSO DI FORMAZIONE

RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA
(RLS) D.LGS. 81/08

1l corso fornisce la formazione obbligatoria, ai sensi dellart. 37 del D. Lgs. n. 81/08 e s.m.i, prevista per la figura del
Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS), trasmettendo ai partecipanti le conoscenze necessarie allo sviluppo
sia delle abilita diagnostiche decisionali che razionali/comunicative, al fine di gestire al meglio il ruolo di RLS. Come
stabilito dalla normativa vigente, le modalita e i contenuti sono definiti in collaborazione con ['Organismo Paritetico
Provinciale di Verona (OPP), che rilascera Attestato di frequenza.

Obiettivi:

II corso fornisce la formazione obbligatoria, ai sensi dell‘art. 37 del D. Lgs. n. 81/08 e s.m.i, prevista per la figura del
Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS), trasmettendo ai partecipanti le conoscenze necessarie allo sviluppo
sia delle abilita diagnostiche decisionali che razionali/comunicative, al fine di gestire al meglio il ruolo di RLS.

Programma:

Principi giuridici comunitari e nazionali; legislazione generale e speciale in materia di salute e sicurezza sul lavoro
Principali soggetti coinvolti e relativi obblighi; aspetti normativi dell'attivita di rappresentanza dei lavoratori
Definizione e individuazione dei fattori di rischio

Valutazione dei rischi

Individuazione delle misure tecniche, organizzative e procedurali di prevenzione e protezione

Nozioni di tecnica della comunicazione

Rischi specifici presenti in azienda e le conseguenti misure di prevenzione e protezione adottate

IDsgte:tet::ille consulenti del Coordinamento dello SPISAL di Verona (Servizio di Prevenzione Igiene e Sicurezza negli
Ambienti di Lavoro)

Sede: Apindustria Verona, via Albere 21 — Centro Palladio — Verona

Calendario: 3,5, 10, 12,17, 19 maggio, 7 e 9 giugno, con orario 14.00-18.00

Quote d’iscrizione: € 375,00 + iva, la quota comprende docenza, materiale didattico e attestato di partecipazione
Modalita di iscrizione: L'iscrizione al corso deve essere effettuata compilando il modulo sul sito a questo link

Si ricorda che la quota di adesione dovra essere versata, dopo aver ricevuto la conferma di avvio corso, mediante
bonifico bancario intestato a: Apiservizi srl, Unicredit Banca, Ag. Stadio IBAN: IT10X0200811723000005057114
(specificando il titolo del corso): al ricevimento del bonifico seguira fattura.

Distinti saluti.

Il Direttore
Lorenzo Bossi

o g

Ufficio Formazione Member of GISQ Federation

Antonella Ricciardo Calderaro
RIIA G

CERTIFIED MANAGEMENT SYSTEM


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScrbIqlVLtpTZ_RLRealfHPlIT96QQlz9G_13QkxxW7NjZwyQ/viewform?usp=sf_link
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